
2022 年 8 月 4 日 

各 位 

株式会社エフピコ 

 

エフピコダックス㈱が 

「障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定（もにす認定）」を受けました 

 

 エフピコグループであるエフピコダックス株式会社が、厚生労働大臣の「障害者雇用に関する優良な中小事

業主に対する認定（もにす認定）」を 2022 年 6 月に受けましたことをお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 「もにす認定制度」は、障がい者雇用の促進および雇用の安定に関する取組みの実施状況などが優良な中小

事業主を、厚生労働大臣が認定する制度です。2022 年 3 月末時点で全国 148 社の企業が認定されており、高

知県内では当社が初の認定となります。 

 エフピコグループの障がいのある人材は、基幹業務である「食品トレー容器の製造」と「リサイクル」にお

いて貴重な戦力として活躍しており、2022 年 3 月時点の障がい者雇用率は 12.6％となっております。この度

の認定においては、エフピコダックス㈱の障がいのある社員の定着率や 10 年以上勤続者の割合の高さ、作業

施設・設備の整備、キャリアアップなどの取り組みを評価いただきました。 

 

 引き続き、エフピコグループの社員一人ひとりが個々の能力や特性を最大限に発揮してその役割を果たし、

やりがいや充実感を持ちながらいきいきと働ける環境を作ることで、企業価値向上を図ってまいります。 

 

◆認定マーク「もにす」 

「共に進む（ともにすすむ）」という言葉に由来し、企業と障がい者が共に明るい未来や社会に進んでいく

ことを期待し、名づけられたものです。 

 



◆関連リンク 

厚生労働省ホームページ（障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度） 

https://www.mhlw.go.jp/stf/monisu.html 

 

当社ホームページ（障がい者雇用） 

https://www.fpco.jp/esg/societyeffort/handicap/ 

 

 

以上 
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